
 

 

    金沢大学教職大学院修了生のフォローアップ実施要項 

                         金沢大学教職大学院 

１ 趣  旨   

   金沢大学教職大学院の修了生が、引き続き教育現場で意欲的に教育実践

を積み重ねるとともに、学校や地域の教育課題の実現に貢献できるように、

学びの場を提供したり、修了生の課題や悩みなどに指導・助言を行ったり

するなどの支援を行う。 

 

２ 対象者・対象校 

    ・金沢大学教職大学院の修了生 

    ・修了生の勤務校            

 

３ 支援内容 

 (1)  学びの場の提供 

  ① 毎年８月の第４土曜日を「フォローアップの日」とし、修了生が集い、

各自の課題や取組状況等について情報交換する場を持つ。 

   ② 「金沢大学教職大学院フォーラム」で学べる場を確保する。 

        ・「フォーラム」の案内と参加の呼びかけを行う。 

    ・発表を希望する修了生を、実践発表の中に組み入れる。 

    ・院生がグループに分かれて実践発表をするときの進行役を修了生に

任せる。 

      ・進行役を担う修了生には、院生の発表内容が分かる資料を、事前に

送る。 

 (2)  修了生や修了生の勤務校の教育実践上の課題や悩みに対しての支援 

   ・金沢大学教職大学院を修了した後も、修了生の教育課題や悩みに対し

て金沢大学教職大学院として支援を続けていくことを機会あるごとに

伝える。 

   ・修了生が勤務する学校からの講師依頼などを進んで引き受ける。 

 (3)  修了生が自主的に企画する研修会への支援 

      ・研修会の企画・立案に協力する。 

      ・金沢大学を会場とするときは、会場の確保に協力する。 

   ・研修会での講師や実践発表等への指導・助言の依頼を進んで引き受け

る。 

 

４ そ の 他 

   ・「フォローアップ」の取組に関するアンケート調査を実施し、修了生の

思いや考えを、次年度の取組に生かす。 

  ・「フォローアップ」の取組状況を、金沢大学教職大学院のホームページ

で広報する。 


